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Cognome Nome  FRANCESCON Gianfranco 

Data di nascita  30.10.1968 
Amministrazione  Ministero della Difesa  Comune di Genova 

Incarico attuale  Ufficiale di Collegamento  Direttore Project Management Office 
N° telefonico ufficio   

Fax ufficio   
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Titolo di studio  Laurea Scienze Politiche - 
ordinamento) con votazione 110 / 110 e lode. 

Altri titoli di studio e professionali  
termine del  
Master of Arts (M.A.) in Government and Politics presso la St. John's University (New York) con 
Certificate of Excellence; 
Certificate in International Law and Diplomacy presso la St. John's University; 

Scienze Strategiche; 
Studi di 

Milano (Facoltà di Scienze Politiche) e dalla LUISS  Guido Carli (Libera Università 
Internazionale degli Studi Sociali) Facoltà di Economia di Roma; 
169° Corso Accademia Militare  Modena e Scuola di Applicazione  Torino; 
126° Corso di Stato Maggiore; 
 6° Corso Superiore di Stato Maggiore Interforze di cui al Decreto Legislativo 27 novembre 1997 
n° 464; 
Idoneità a svolgere funzioni di stato maggiore e ricoprire incarichi di particolare rilievo ai sensi 
degli art. 21 e 22 del D.I. 10 febbraio 2003. 

Esperienze Lavorative 
 
 

  
Durante  periodo di comando sul territorio ligure (quasi 7 anni) è stato responsabile del 

Italiano nella regione Liguria, oltre a svolgere le funzioni di Comandante Militare Territoriale ai 

attraverso interventi con le competenti Autorità civili (Prefetture, Regione, Comuni, Province, 
ecc.). In particolare, in occasione di alcune attività di gravi emergenze verificatesi sul territorio ha 

militare della Forza Armata e la supervisione di tutte le attività poste in essere durante le 
emergenze, . 

 
Militare di Modena (Università di Modena  Reggio Emilia) 
Il conferimento del

ademia Militare di Modena in 

 
 

omandante di reggimento ha assicurato il raggiungimento degli obiettivi 
assegnati in piena autonomia di impiego del personale e in quello logistico e tecnico con 
responsabile dirette nella disciplina, organizzazione, impiego e addestramento del personale 
nonché della conservazione dei mezzi e dei materiali e della loro completa gestione 

caratterizzato da una significativa riduzione dei fondi assegnati a causa della sfavorevole 
congiuntura economica, ha ottimizzato le risorse a disposizione consentendo comunque il 
raggiungimento degli standard addestrativi auspicati e rendendosi promotore di iniziative a 

. L si è svolto in un contesto caratterizzato da rilevanti incombenze derivanti 

responsabilità di conduzione della stessa, ovvero del suo funzionamento in termini di 
manutenzione, assicurazione dei servizi e della vita interna di caserma (ristorazione, 
alloggiamento, vigilanza, viabilità interna, stipula contratti, ecc. per quasi 2000 persone). Inoltre, 
grazie alle favorevoli relazioni instaurate sul territorio, il reggimento sotto la sua guida ha 
ottenuto la cittadinanza onoraria conferita durante una cerimonia unica nel suo genere, 

; 
Capo S - 

 Orientamento e Sviluppo 
Professionale 

vertice della Forza Armata ha implementato 
i protocolli di selezione e formazione per il personale designato a ricoprire incarichi giudicati di 
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stessi in virtù di metodologie mutuate e perfezionate dal contesto civile. Inoltre, attraverso alcuni 

tuttora validi nella formazione e selezione del personale designato per incarichi dirigenziali e/o di 
insegnamento.  

permettendogli di avviare fruttuose attività di collaborazione con primarie aziende e altre Forze 
Armate / Corpi Armati dello Stato. 
Comandante di Battaglione 
Comandante di Sezione Ufficiali frequentatori 
Tutor presso il Master specialistico di II livello in Scienze Strategiche negli anni accademici 
2004-2005, 2005-2006, 2006-2007, 2007-2008 (come da D.R n. 578 del 13.09.2000 

);  
 presso il Corso di Stato Maggiore (prima fase del Master di 2° 

; 
Capo nucleo controlli di qualità presso l'Agenzia programmi e controlli di qualità del Reparto 
Accademico della Scuola di Applicazione. 
È stato responsabile della stesura, distribuzione e analisi di test finalizzati al miglioramento dei 

responsabile della sua redazione, implementazione e validazione. Ha contribuito ad elevare la 
qualità della formazione erogata agli Allievi Ufficiali e Ufficiali frequentatori con la completa 

 Scuola di 
Applicazione   formative e la 
conseguente possibilità di introdurre nuove materie di insegnamento teorico pratiche attagliate al 
mutato scenario di impiego del personale militare.  
Ha esteso il sistema dei controlli di qualità fino al 3° livello allargandone la misurazione alla 

termini di performance, ovvero testando il valore aggiunto delle risorse umane in uscita dai corsi 
mine dei cicli di formazione. Il modello è stato 

successivamente utilizzato presso altri istituti militari. 
Ufficiale addetto alla Sezione Normativa 

.  
In tale incarico ha collaborato alla revisione di diversi regolamenti interni degli istituti di 

degli Ufficiali; 
Ufficiale addetto alla Sezione Regolamenti 

.  
Ha contribuito - - 

; 
Comandante di Compagnia Comandante di Reparto e di distaccamento in attività di ordine 
pubblico e in occasione di pubbliche calamità. 
Decorazioni 
- Medaglia mauriziana al merito dei dieci lustri di carriera; 
-  
- Croce  
- Croce commemorativa per la missione militare di pace in Bosnia Erzegovina; 
- Medaglia commemorativa per la partecipazione ad operazioni di salvaguardia delle libere 

 
- Me -Italia del 
novembre 1994. 
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Capacità linguistiche  Lingua Riconoscimento in base allo standard NATO di 
riconoscimento delle competenze linguistiche (listening, 

speaking, reading, writing -  

INGLESE 3/3/3/3 

FRANCESE 4/3/4/3 

   
 

 

  Buone capacità nell'uso del sistema operativo Windows e dei principali sistemi applicativi Office 
e MacOs 

 
 

Altro (partecipazione a convegni, 
seminari, pubblicazioni, 

collaborazioni a riviste , ecc., ed ogni 
altra informazione che il dirigente 

ritiene di dover pubblicare 

 PUBBLICAZIONI  
 Pubblicistica 

.  
- Comunicazione e controllo in una possibile applicazione nelle Forze Armate

 
- 

aprile-giugno e presente nella biblioteca del Ministero della Difesa  CASD;  
- ernazionale  . 

 CASD;  
-  Pubblicato sul libro  

. Di Fabio Caffarena (a cura di), 
e 2018. 

 
  
- 

- Facoltà di Scienze Politiche - Dipartimento di Scienze 
Economiche e Finanziarie. Genova, 5-6 luglio 2000 / Nizza, 7 luglio 2000; 
- 

Civil and Military Co-operation). Firenze, 28-31 maggio e 22-26 
ottobre 2002, Comando EUROFOR -  
- 

comprenderne le dinamiche, pr

zioni militari 
 ottobre 2002, Napoli 26-29 novembre 2002. Atti pubblicati a 

cura del CeMiSS; 
- 
pluritematico, seconda fase del Master specialistico di II livello in Scienze strategiche (D.R. n. 
578 del 143.09.2002); 
- Correlatore al corso di Laurea interfacoltà di Scienze strategiche alle seguenti tesi di laurea in 

- 2005: 
 

 
 

- Relatore al seminario sulla Formazione di base dei Volontari in Ferma Prefissata con focus 
 Raggruppamento Unità Addestrative, Capua 

marzo 2013; 
- 

  Reggio Emilia, 
Dipartimento di Giurisprudenza Corso Interateneo di Laurea in Scienze Strategiche (delibera del 
Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza, Modena 21 ottobre 2014); 
- Relatore e docente di public speaking al corso per comandanti di Btg. impiegati presso gli 
istituti/scuole command culture

 15 dicembre 2016; 
- 
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zione della Pace il processo di evoluzione 
delle missioni militari italiane nel contesto post-guerra fredda, evidenziando la trasformazione 
dell'Esercito italiano e la modalità con la quale esse hanno affrontate le attuali sfide alla 

-2017; 2017  2018); 
- - evento patrocinato da Ministero della 
Difesa, Regione Liguria, Comune di Genova - 

tato 21-22 marzo 2018; 
- Correlatore e docente in public speaking 

 8 ottobre 2021; 
- Leadership e Problem Solving ssione di studio 
IASD (Istituto Alti Studi della Difesa)  Centro Alti Studi delle Difesa, Roma 19 - 22 ottobre 2021. 

 
 
 
 
 
Il sottoscritto __Gianfranco FRANCESCON__ dichiara di essere consapevole che chi rilascia dichiarazioni mendaci 
o forma atti falsi è punito ai sensi del codice penale e delle leggi penali in materia (D.P.R. n. 445/2000). 
 
 
Data 25/10/2023            
 
 

 


